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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

TRYB KIEROWANIA W KOMENDZIE MIEJSKIE]J POLIC)JI W PIEKARACH SLASKICH

Komendant kieruje Komenda przy pomocy | Zastepcy Komendanta Miejskiego oraz
kierownikéw komdrek organizacyjnych.

Kierowanie Komenda odbywa sie zgodnie z zasadami wynikajacymi z ogdinych i resortowych
aktow prawnych, poleceniami Komendanta Gtéwnego policji, Komendanta Wojewddzkiego
Policji oraz wedtug form i metod okreslonych przez jej kierownictwo, a w szczegdlnosci
przez:

a) wydawanie zarzadzen, decyzji, rozkazéw, instrukcji i wytycznych,
b) okreslenie w rocznym planie pracy gtéwnych kierunkéow dziatania,

c) przeprowadzanie odpraw stuzbowych z udziatem kierownikéw komdrek organizacyjnych
badz innych policjantéw lub pracownikéw Policji,

d) zatwierdzanie plandw przedsiewzieé¢, czynnosci i innych dokumentéw zwiazanych z
funkcjonowaniem i dziataniem komodrek organizacyjnych Komendy,

e) zarzadzanie kontroli problemowych, doraznych, sprawdzajacych a takze postepowan
wyjasniajacych,

f) podejmowanie decyzji w sprawach biezacych oraz wydawanie doraznych, ustnych lub
pisemnych polecen.

Zastepca Komendanta jest upowazniony do reprezentowania Komendanta w kontaktach z
innymi organami, osobami prawnymi i fizycznymi oraz innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych dziatalnosci bezposrednio nadzorowanych komodrek i jednostek organizacyjnych
Komendy



Do obowiazkdéw | Zastepcy Komendanta nalezy:

a) sprawne kierowanie oraz organizowanie pracy podlegtych mu bezposrednio komédrek
organizacyjnych Komendy poprzez przydzielenie im zadan,

b) sprawowanie biezacej kontroli i nadzoru nad wykonywaniem przez podlegte mu komorki
organizacyjne Komendy zadan,

c) ustalanie zakresu i zasad wspétpracy podlegtych komoérek organizacyjnych Komendy z
komodrkami i jednostkami organizacyjnymi podlegtymi Komendantowi Miejskiemu,

d) rozdziat spraw wptywajacych do Komendy, ktérych zatatwianie lezy w zakresie dziatania
bezposrednio nadzorowanych i podlegtych komédrek i jednostek organizacyjnych oraz
wydawanie w tym zakresie odpowiednich dyrektyw i dyspozycji w granicach swego zakresu
dziatania i udzielonych upowaznien.

ZADANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH KMP W PIEKARACH SLASKICH

1.Wydziat Kryminalny

Wydziat Kryminalny realizuje zadania w zakresie:

a) technicznej obstugi miejsc zdarzen, wstepnej oceny zabezpieczonych sladow i dowoddéw
oraz zlecenia badan kryminalistycznych,

b) ujawniania i Scigania sprawcow przestepstw o charakterze kryminalnym,
c) prowadzenia rozpoznania operacyjnego z wykorzystaniem osobowych zrédet informacji,
d) okreslania i realizacji metod i taktyki zapobiegania przestepczosci pospolitej,

e) prowadzenia postepowan przygotowawczych i innych czynnosci procesowych
wynikajacych z przepiséow szczegdlnych,

f) prowadzenia poszukiwan oséb ukrywajacych sie przed organami scigania i wymiaru
sprawiedliwosci, oséb zaginionych oraz identyfikacji osob i zwtok,

g) prowadzenie postepowan przygotowawczych z zakresu przestepstw przeciwko
bezpieczenstwu w ruchu drogowym;



h) prowadzenia dokumentacji i rozliczen finansowych zwiazanych z funduszem operacyjnym.

2. Wydziat do walki z Przestepczoscia Gospodarcza

Wydziat do walki z Przestepczoscia Gospodarcza realizuje zadania w zakresie :

a) zapobiegania i zwalczania przestepczosci gospodarczej,

b) organizowania sprawnych i skutecznych dziatan operacyjno - rozpoznawczych,
c) wypracowania i wdrazania metod jej ujawniania i Scigania,

d) prowadzenia postepowan przygotowawczych w sprawach gospodarczych,

e) wspotdziatania w tym zakresie z innymi organami administracji rzadowej i samorzadowej.

3. Wydziat Prewencji

Wydziat Prewencji realizuje zadania w zakresie:
a) prowadzenia analiz stanu zagrozenia przestepczoscia i innymi zjawiskami
negatywnymi majacymi na nia wptyw, na obszarze catego miasta,

b) organizowania stuzby patrolowo - obchodowej, doprowadzen, stuzby
dzielnicowych oraz stuzb dyzurnych,

c) przeprowadzania interwencji, legitymowania, zatrzymywania i osadzania osdb, ujawniania
i represjonowania za wykroczenia,

d) prowadzenie dziatan blokadowo - poscigowych i operacji policyjnych,
e) zabezpieczenia imprez o charakterze masowym,

f) udziatu w asystach i udzielania pomocy,

g) oskarzania przed Sadem w sprawach o wykroczenia,

h) dziatania w zakresie przeciwdziatania demoralizacji nieletnich,

i) prewencji kryminainej,



j) wspoétpracy ze strazami miejskimi i innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz
bezpieczenstwa i porzadku prawnego,

k) dziatania w okolicznosciach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,
zagrozen nadzwyczajnych, postepowania Policji w warunkach katastrofy naturalnej i awarii
technicznej oraz w czasie innych zadan zagrazajacych bezpieczenstwu ludzi i sSrodowiska,
stanéw gotowosci do dziatan i alarmowania w jednostkach i komdrkach organizacyjnych
komendy.

4. Wydziat Ruchu Drogowego

Wydzioat Ruchu Drogowego realizuje zadania w zakresie:

a) analizowania stanu bezpieczenstwa, porzadku i ptynnosci ruchu na drogach publicznych
w rejonie dziatania Komendy, badania przyczyn i okolicznosci powstawania zdarzen
drogowych,

b) ujawniania przestepstw i wykroczen w ruchu drogowym oraz scigania ich sprawcow,

c) prowadzenia pracy profilaktyczno propagandowej w zakresie bezpieczenstwa ruchu
drogowego,

d) wspoétdziatania z innymi pionami stuzbowymi w sprawach ujawniania i zwalczania
przestepczosci kryminalnej i gospodarczej, szkolenia w zakresie nadzoru i kontroli ruchu
drogowego, ochrony porzadku i bezpieczenstwa podczas imprez i zawodow odbywajacych
sie na drogach publicznych,

e) wspotdziatania z organami administracji rzadowej i samorzadowej, prasa lokalna, w
sprawach majacych zwiazek z bezpieczenstwem i porzadkiem w ruchu na drogach.

5. Zespot Kadr i Szkolenia

Zespot Kadr i Szkolenia wykonuje zadania w zakresie:

a) realizacji zagadnien, w tym procedur kadrowych, zwiazanych z wykonywaniem przez
Komendanta zadan przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych oraz przetozonego
dyscyplinarnego podlegtych policjantow,

b) realizacji zagadnien zwigzanych z wykonywaniem zadan kierownika urzedu i pracodawcy



w stosunku do pracownikow Policji zatrudnionych w komdrkach i jednostkach
organizacyjnych Komendy,

¢) inicjowania i prowadzenia prac organizacyjno-etatowych w celu doskonalenia struktury
organizacyjnejKomendy,

d) prowadzenia ewidencji, statystyki i sprawozdawczosci kadrowej, organizacyjno-etatowe;j
oraz stanu dyscypliny policjantow Komendy,

e) organizowania, koordynowania i prowadzenia systemu doskonalenia zawodowego
policjantéw i pracownikéw,

f) organizowania i nadzorowania zaje¢ wychowania fizycznego, taktyki i techniki interwencji
policjantéw oraz wyszkolenia strzeleckiego,

g) prowadzenie rejestrow postepowan dyscyplinarnych i wyjasniajacych;

6. Zespot Prezydialny

Zespot Prezydialny realizuje zadania w zakresie:
a) obstugi administracyjno-biurowej,
b) przyjmowania, ekspediowania i ewidencjonowania poczty,

c) prowadzenia ewidencji i inwentaryzacji aktow prawnych oraz zapoznawania z nimi
funkcjonariuszy i pracownikow Komendy,

d) realizacji i nadzoru archiwizacji,

e) czynnosci materialno - technicznych zlecanych przez kierownictwo Komendy;

7. Zespot Finansow i Zaopatrzenia

Zespot Finansdow i Zaopatrzenia realizuje zadania w zakresie:
a) prowadzenia rozliczen ze sSrodkéw pienieznych otrzymanych na finansowanie wydatkow
w formie akredytywy budzetowej, w terminach i na zasadach okreslonych przez Wydziat

Finansow Komendy Wojewoddzkiej Policji w Katowicach,



b) koordynowania wydatkéw budzetowych w ramach limitu finansowego przydzielonego
Komendzie Miejskiej,

c) akceptowania dowodow ksiegowych pod wzgledem merytorycznym, formalnym i
rachunkowym zwiazanych z realizacja wydatkow budzetowych dokonywanych w imieniu
Komendanta Wojewddzkiego Policji w Katowicach,

d) naliczania i sporzadzania list wyptat naleznosci pozaptacowych,

e) planowania i organizowania zaopatrzenia w srodki materiatowo - techniczne i sprzet
specjalistyczny,

f) prowadzenia postepowan w sprawie szkéd w majatku Policji,

g) sprawowania nadzoru nad powierzonym mieniem i utrzymywania wspoétpracy w tym
zakresie z merytorycznymi komdorkami organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej Policji w
Katowicach,

h) prowadzenie gospodarki transportowej KMP

8. Zespot tacznosci i Informatyki

Zespot Ltacznosci i Informatyki realizuje zadania w zakresie:

a) prowadzenia dziatalnosci w dziedzinie organizacji tacznosci oraz utrzymania w sprawnosci
technicznej urzadzen i systemow tacznosci,

b) eksploatacji i wdrazania specjalistycznych systemoéw informatycznych oraz nadzoru nad
ich funkcjonowaniem,

c) przenoszenia danych na komputerowe nosniki informacji kontroli poprawnosci
wprowadzanych danych uzupetniania rejestracji i korekty btedéw,

d) obstugi operatorskiej systemow informatycznych.

9. Kancelaria Tajna

Kancelaria Tajna realizuje zadania w zakresie:

a) przyjmowania, rejestrowania, przechowywania, przekazywania, udostepniania i wysytania
dokumentow i przesytek niejawnych wg poszczegdlnych rejestrow,



b) prowadzenia i aktualizowania ewidencji obowiazujacych aktéw prawnych o charakterze
niejawnym,

c) kontroli przestrzegania wiasciwego oznaczania i rejestrowania dokumentéw niejawnych
oraz sprawdzania stanu faktycznego z ewidencyjnym,

d) prowadzenia archiwizacji dokumentéw niejawnych.
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